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1. Общие положеIIия

(СОШ Jф114> (далее - Полоrкение)
-УстаttавливаетIIазI]аLIсIIие и

1.1. Полохtение об электронной информационно-образовательttой среде N4Боу

электронной иrrформациоFIIIо-образовательной среды (далее - эиос) школы;
- устанавливает требования к функционированиIо ЭИоС школы;
- регулирует порядок и формы доступа к ресурсам, системам и веб-сервисаrм
ЭИОС школы;
- определяет права и ответственность пользователей эиос школы.
1,2. Полоrкение разработаFIо в соответствии с:
- Федеральным законом от 29,|2.2012 Ns27З-ФЗ (Об образовании в Российской

Федерации>;

- СDеДераЛЬНым законом о1, 27,07.2006 NЬ149-ФЗ ((Об иtrсЬормации,
иr,Iформационных технологиях и о защите иtIформаI{ии);

- СDеДераЛЬным законом от 2],07,200б N9 l52-ФЗ кО персональных дан]]ых);
- постановление Правительства PcD от 20.|0,2021 ль1802 (об yl,Bgp)iilleци14

11равил размещения на официальном сайте образовательной
информационно - телекоммуникационной сети <Интернет>>

информации об образовательной организаIJии, а также о призFIаI{ии утративII]ими
силУ некоторых актов и отдельных положений FIекоторых актов ГIравителIrСТIзL1
Российской Федерации);

- приказом Министерства образования и науки Российской Федерации о.г
23.08.2017г. J\b816 (об утвер>Itдении порядка применения оргаIIизацI4rIми,

с()с,гаlвlI ыс :)JIемеII,1,ы

организации в

и обновлеttия
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осуществляIоIцими образовательнуIо деятельность, электронLIого обучегtиlt,
ДИСТаНЦИОННЫХ ОбРаЗОВаТеЛЬНЫХ технологий при р.uпr.uцЙ, образоваЙr,ппоr*
гiрограмм);

- локалЬнымИ норматиВI]ымИ актами, регламентирующимИ организацию и
обеспечение образовательного процесса.

создаIIие I]a основе ооI]ремеLiI,Iых иrrформаLIиоIIIlых ,гехlIоltоl,ий едиIlого
обр азова,гель[Iого и коммуIIикативного про cTparlcTвa;

- обеспечение доступа обучаIощегося из лtобой точки, в которой pIMeeTcrt

доступ к информационно-телекоммуникационной сети <<Интернет>, как FIa
территории ОО, так и вне его к электронFIым образовательным ресурсам, указаI,IIIым
рабочих программах;

- фиксация хода образовательного процесса, результатов Ilроме}ку.гочrIой
аттестации и результатов освоения основной образовательной прогр аммы;

- проведение всеХ видоВ занятий, процедур оценки результатов обучениrI,
реаJIизаци'I которых предусмотреIIа с применсIII,{ем эJIек.гроIIIIог.() об1,.tеIiи5I,
ли стан LIи о I] II ых образо Ba.l.eJl I) I] ых .ге х Iro.1l о l-и й ;

- создание условий для оргаI{изации взаимодействия мех(/]у участI-IикамLI
образовательного процесса, в том числе синхронI]ого и (или) аси[IхроI]ного
посредством сети кИнтернет>.

информационного, технического и учебно - методиLIеского
предстаВлеFIного В элеItтроrrtlой форп,rе и вклIOчаIоlцеr,о l] себя

информационные ресурсы, электронные образователъные ресуроы,
совокупностъ информационных технологий, телекоммуникационньiх техtlо.llогий,
соответствуIощих технологических средств и обеспечива}Iощего освоеIlие
обучаiощимися образоваТеJIЬI{I)Iх гIрограмм l] IloJII,IoM обт,еме Ilе:]alвисимо оl. ]иecl-it
нахождеrtияt обучаtIоtцихся.

1,4, Ilазначение эиоС - обеспечение информационной открытости 11Iкольi l]
соответствии с требованиями действуtощего законодательства Российской
Федерации в сфере образов ания, организация образовательшой деяt.гельLIос,ги Оо и
обеспече[Iие доступа обучаIощихся и педагогических работников к иrlфорN{ациоII1Iо-
образовательным ресурсам ЭИОС.

Z. Щель и задачи
2.1. I]елыо формироваI]ия ЭИОС школы ,Iвляется информаIIионIlое и

процесса в соо.гl]еl.Q.гl]I4и с
методиLIеское обеспечетrие образовательного
требован иями к реализ ации обр аз овательных про гр амм.

2.2.

совокупность

обеспечения,

эJIектроI]ные

Основные задачи:



2.з. основные принципы функционироваI]ия :

доступность и открытость;
комплексность построения;

ориентированностъ на пользователя;
системность;
интегративность и много функциональность.

3. СIrормироваIIис и фуllкциоIIироваIIие
3,1, эиос и отделъные ее элемеIlты cooTBeTcTByIoT дейсr.вуrощему

законодательству Российской Федер ации;
3,2, Функционирование электронной информациоFII{о-образова.гельrtой средьI

оО обеспечиваетсrI сооl-веl-сl-вуIоIIlими среllс.гвами инr|lоlэплациоIIItо-
коммуникациоIIIIых ,гехlIологий и ква"rrифlrкацией работttикоI]) ес 14сllоJlьзуIоIIlих и
поддерживаIощих (далее - пользователи) :

- обучаIощиеся: наличие базовых навыItов работы с комtIыотером,
ознакомление с порядком доступа к отдельFIым элемеI-Iтам ЭИОС;

- работIIики (педагогические работлtики, административI-Iо управле1-1.тескиl.i и
у,tебно - вспоМогателъный персонал): IIаличие базовых IIaiBLIKoB рабо.гы с
компьIотером, прохождение курсов повышения квалифик ации и обучаrощих
семинароВ соответсТвуlощеЙ направленI{остИ с целыо приобре,геI{иri и разви.гиrI
компетеI]ций, необходимых для работы с модулями эиос,

3,3, Порядок доступа к элементам эиоС регулируетсlI ооотl]с.гсl.i]уlоIцими
локальными актами Школы;

3,4, эиоС формируетсrI на основе от/]ельных мо/(улей (элеме1,1r.ов), входrIIIlих l]ее состав,
3.5. ИлiформаLIиоIIIIое IIаполIIеI{ие :)иоС оIIредеJIriетсrI по.rlэсбtrос.гямLl

пользовате;tей и осуществляется структурI]ыми подразлелеFIиями оо в порrrдке,
устаIIовленном соответствующими локалпыIыми нормативными актами.

3,6, эиоС обеспечивает возможность хранеFIия, переработки и передаLIи
ИНфОРМаЦИИ ЛtОбОГО ВИДа (ВИзУальной и звуковой, статичной и диIIамичtlой,
текстовой и графической), а такхtе возможНос,r,ь досТупа к разлиLIIIым ис.гочI.IикаN,1
информации и возможность организации Удалённого взаимодействлt;t пользова}.t,елей.

эиоС обеспечивает доступ (удалённьтй доступ), в том числе в слуLIае
применения электронного Обу,тения, дистанционных образоватеJIьI]LIх техIIоJIоI.ий, к
совреме[I[Iым просРессиогIаJIьI-Iым базам /laIIIlLIX и иrrсРормLlllиоIlIIlllIч1 cIIl]alI]OLilII)IM
системаМ, состаВ которыХ опрсделяется I] рабочих tlрограмМаlх дисtiI4пJIиII (модtулей)
и подле)Itит ежегоДномУ обновлениIо всооТветствиИ с ут]зер>lrдёнными регламен1ами.

3,7, эиоС обеспечИвает одНовременНый доступ не менее В0% обуча}IошI4хсrI I]
оо.



Структура ЭИОС
основtlыми компонеI{тами ЭИоС ILIколы являIо,гся:

122. gosweb. gosuslttgi.ru/;
- Иrrформационная система- <Е-услуги-ОбразоваI]ие))

- АИС <Сетевой город) модули Электронный журrrал, Электронный лLIев}IиI(;

- справочно-правовые системы, используемые в

с заклIоченными JIицензионными соглашениями;

- иные компоненты, необходимые для организации учебного процесса
взаимодействия элементов ЭИОС.
4.2. Информационно-правовые системт,l обеспечиваIот доетуп к I]орм.rтивI{ым

документам в соответствие с российским законодатеJIьством:
4.2,1,, Сайт школы обеспечивает единый доступ пользователей к Mo/]yJIrIM

ЭИОС школы. На Сайте размещены иrrформаtlиоIIIIые блоки, р.lскрьII]аIоl]lие

различные направлеI{иrl деrIl,еJIьIIос,ги О(), О(lиrtиаltt,tlыli сай,г tlсl:зt]оJIrIе,l, l]bllIoJII,Ii4Tb

требоваtIияt федераль[IоI,о заlкоIIода,геJlI)с,l,ва об обесгtсчеrtии о,гI(ры,гос,l,и

образовательной организации.
4.2.2. АИС <Сетевой город) обеспечивает автоматизироваЕIное ве/{ение

школьной докумеI{таlJии, вклIочая классные журналы, рабочие tIроl,ра]\{мы с

календарIIо- тематическим планированием, базу ланных обу.IаIопlихсrI, базу данIlых
педагогических работников, сведения о родителях, отчетные формы, элеIстроI{IIое

портфолио обучаtощихся и педагогов (создаIотся по согласованиIо с участIIиками
образовательFIого процесса),

4,2.З, ИнформационIIая система <Е-усrrуги. ОбразоваtIие)). Системаr

предназFIачена для автоматизации проI{есса комплектоваLIиrI образова,ге.lIьrtой

организации.

АвтоматизируIотся следуIощие функtlии :

гlервичнаяr работа с заявлеI{иями,
автоматический поиск дан}Iых
соответствуIощих разделов

ребёнка в Сис,гемtе, з.lполIlеllие

заявления, если такие данные были найдены;
автоматическое уведомление заrIвителей при изменеIIии статуса подаI,Iного
заrIвления;

формирование от.Iётов по ходу приёма заявлений;
привязка организаций к образовательной территории;
привязка адресов граждан к образователl,ной территории;

работа с заявлениями, поступившими в образовательнуIо оргаIIизациIо
аВТОМаТИЧеСКОе УВеДОМЛеrIИе ЗаrIl]И'ГеЛеИ () N4СРОПРИrl'I'14rIХ Yl lle:]\/JIl)'l'il'I'aX
принrll,иrl peLIleIIиrI о зачисJIелlии lоl,кtiз в IIрисмс lloкyмel]l,ol];

4.

4.\.

соответстI]ии

a

a

a
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о автоматическое формирование личIIых дел обучаIощихся при выпуске приказа
о зачислении;

о работа с контингентом организации;
о ведение данных об организации.

4.2,4,Itорпоративная почта ОО - sosh_1| @mail.Tu обеспечивает оперативIlуIо

передачу и сбор информации между сотрудниками шJколI,L Иные комгIонсII'I,ы,

необходимые для организации у.IеблIого гIроцесса и взаимо/(сl.iс,t,вия в ЭИ()(]

определяIотся структурными подразлеJIеI]иями, предмет}Iыми ме,l,о/lиLIсокими

объединениями..

5. ТребованиrI к фушкциоцироваIIиrо ЭИОС
5.2.в целях надежного, безотказного эф(lектиr]шого

функционирования информационных систем и веб-сервисов ЭИОС , соблtо/(еIIиrI

конфиденциальности информации, ограниченFIого доступа и реализации IIрава }Ia

доступ к информации настоящим Поло>lсением устанавливаIо,гоrI сJIедуIоII{ие

требования:
- требования по разграцичениIо доступа;
- требования по защите персоFIальных данFIых пользователей;

- требования по защите иrrформации, находяrцейсяl на серверах;

- технические требованиrI по обеспечеI-IиIо дlостуllal tIользоl]il,I,сJlrIм IIII(()JIbI;

-,грсбова}Iиrl по обесrIеLIеIIиIо по/lI(JIIоLlсlIия веб-ссрвисоtз;

требования к пользователям ЭИОС tшколы.

5.З.Требования по разграничению доступа учитыI]аIот:
5.3.1. Права доступа пользователIо к тому или иному элемеIr,гу (сго.tасти)

ЭИОС школы определяIотся ypoBLIeM закрытости информации и ypoвHeм доступа
пользователя, которые задаются для каждого пользователя и элемеI{та (его части) Hat

этапе разработки иlили подклIочения полъзователя пlили элемента к ЭИОС пrколы.

5.З,2, Уровень закрLIтости иrlформации определяетсrI и ус,ганtll]Jlиl}tlетоrl

гIривилегией (права пользователя) исходя из статуоа пользоL]а,гсJIrI I{ зilt,Iим.lемой

должности (директор, заместитель директора, учитель, обу.Iаtоrr(и йся и,r,. гr. ).

5.З,З, Элементы ЭИОС школы могут иметь отдельFIого аllN4иIILlOтра,горtl,

который огIрелеJIяIет ypoBel{b доступа, устаIIаI]лиi]ает привиJIеI,ич| и ocylllecl,l]Jlrl0l,

подтверждеIIие регистрации tIользоI]а,t,елей через формироваIIие кажд(ому

иI{дивидуального логина и пароля.

5.З.4. Привилегии пользователIо назначаIотся администратором элемента

ЭИОС. Администратор системы несет ответственноQть за конфидегtl{иtlJII>I,IостIl

регистрационных данных пользователя, целостлIостL и доступrIостL эJIемеlлта (его
LIасти) ЭИоС школы.

5.4.Требования по защите информации, находящейсуt на cepl]epax.



5.4.1 Обработка, храI,IеIIие учсбrrо-ме,годи.tеокой, отчо,гttой и прочей

иuформации, введенной в базу и системы ЭИОС школы, произволитсrI Htl cel]lзepax,

обеспечиваIощих одновременнуIо работу не менее 50% от общего LIисJIд

пользователеи.

5.4,2, Все серверное оборудование Iпколы имеет средсlва отказоустойчивогсl
хранения и восстановления данных.

5.5.Технические требования по обеспечениIо доступа пользоватеJIяIм шIкоJIы,

5.5.1. Подключение к сети кИнтернет> обеспечивает доступ rc работе в ЭИОС
школы всем пользователям оо.

5.5,2. Подtслtо.lение по техFIологии Wi-Fi с персIIек,l,иtзllой зоtlой гIокры,l-иrI

подклIоLIеFIия составляет I]e меIIее 15%.

5.5.3. Возможtлость подклIочения мобильrtых KoMпI)IoTepol] к элемеIIтам ЭИОС.
5.б. Подклtочение веб-сервисов. Подклtочение веб-сервисоl] в сос,гt}I] ЭИОС

осуществляется в соответствии с требованиями иrrформациоtлt,tой безопасIIостLI.

Работы с Веб-сервисами носит исклIочитеJIьно образователыrый характер,

5.7.Требования к пользователям ЭИОС школы.
5.7.1, Пользователи ЭИОС школы долхtны иметL соответстI]уIощуIо

подготовку гIо работе с элементами ЭИОС rшколы:

- обучаlощиеся: наличие базовых навыков работы о компьIO,гером ч|

порядком дос,I,упа кИнтернет технологиями (электронЕIая почта), ознакомлены с

отдельным элементам ЭИОС школы;
- сотрудникI4: FIалиLIие базовых iIaI]ыKol] рабоl,ы с KoMIIblo,I,cpoN4 и иII,1-срllе,г-

техIIологиями, прохождеLIие курсов IlоI]ыIIIения квалиq]икации и обучаttоlrцих

семинаров соответствуIощей направлеI]ности с целыо приобре,гениrI и разви,гиrI
профессиональных компетенций, необходимых дл;r работы в ЭИОС rtrколы.

_ сотрудники, обеспечиваIощие фуrrкционирование ЭИОС [IкоJlы, лоJIжIIы

удовлетI]орrIть требованиям к кадровому обеспечениIо у.лебного процесоа согJIасI,Iil

Фгос.
5,В.обеспечение соответствия требований к информационному и

l]техIIологическому обеспеченито функционирования ЭИОС ILIколI)I? указаIIIILIх
пунктах 5 .2-5 .3, 5 .6, осуществляется системнI)Iм администратороN4,

6. Порядоlс и формы доступа к элемеIIтам ЭИОС цlксlлl,t

6.2,ЭИоС ILIколы обеспе.iиваtс,г /{oo,l,ylI гIоJIIlзоI]|I,I,еJ,IrIм к у.Iебttt,tп,t гtJIаIIilм,

рzrбочим программам дисциплин (молулей), практик, к излаlIиrIм эJIек,грогIных

библиотечных систем, ЭОР, указанным в рабочих программах шкоJlы.

6.1.1 Учебные планы размещаIотсrI в открытом доступе на официалLном сайте



Щля регистрации в АИС кСетевой город)) необходимо вIпполIIить сJIедуIошIие

шаги:
- полуrlц,гь в образоI]атеJlьItой орt,анизаIlии JlогиLl

За получением логиша и паролrl длrI регистрациI.i родитеJIrIм и

обучаtощимся следует обратиться к сотруднику- классному руководигелIо, lсоторый
является ответственным лицом по заполнениIо данI{ых в образователt ной
организации, т.е. администратору образовательной организации.

За получением логина и пароля длrI регистрации сотрулникам необходим()
обращаться к адми}Iистратору образовательной организации, Ип(lормациrо об

администраторах образовательной организации можFIо полуLIить у /{иректора.
- логин - адрес корпоративной электроIIлIой по,tты;
_ пароль
Единая личная учетная запись:
- отправляется в форме сообшIепия - yBclIoMлe[ILIrI автоматиLIески lIal соз/lаlltлый

адрес корпоративной электронлtой по.Iты пользователrI tIJколы,
* обеспеLIивает пользователIо lIIколы бесrrеребойный /{остуП I( ltИЧrIОРi

корпоративной почте и к персоFIализированной LIас,ги ЭИОС шкоJIы;
- обеспеLIивает восстановлецие пароля через адрес корпоративltой

электронной почты - не подлежит хранениIо и учету, т.к. по обращениIо пользоватеJIrI
школы Mo)IteT быть изменена, заблокирована иlили BoccTaFIoBJIeI]a. Регистрация иlчwwt

удаление сотрудников школы осуществляе,гся системным администра,гором.

7, ОтветствеIIIIость за использоваIIие и coxpatlнocTь, иlrформациоIIIIых

ресурсов в ЭИОС
7.2.Исполlьзование материалов, извJIочонFILIх из ЭИОС, сrtособом,

предполагаIощим получе}Iие к ним достуIlа IIеограIличеIIного круга JIиII, llOJI}I(lIO

сопрово)Itдаться указанием rra ЭИОС, из ко,горой э,гI4 N,IатериалI)l 14зI]JIеLIоltl,t.

7,З.llользова,геJIи, IlоJIуLlивtцие уче,гIIые /{iiLIFIые /UIrI аI]торизоваIIIIого llос,гуIIа1 i]

ЭИОС школы, обязулотся:

- хранить их в тайне, не разглашать, I-Ie передавать их инI)Iм лицам; о

немедленно уведомить администратора о }Iевозмох{ности ав,горизоваIIного входz1 с

первичIIIпм или изменеI]ным пользователем паролеi\,{ tIельIо l]ремеI,I[Iог()

блокирования доступа в систему от сI]оего имени.

7.4.ПользоватеJIи несут oTBeTcTBeI]HocTb за:

несанкционированное использова}Iие регистрационной иirформаIIи и других
пользователей, в LIастности - использоваI-Iие логина и пароля другого JIиI{а для l]xo/(a

в ЭИОС Школы и осуш{ествлеI{ие различI{ых операций от LIMеI-II,I /lругого
пользователя;

- умышленное использование IIрограммI{ых средlстIr (вирусоiз, иlим

школы в разделе <Сведения об образователыIой организаIiии) подраз/lел9

<Образование)).

пapojli, l(Jlrl l]сги с,грации ;



самовоспроизводящегося кода), позволяIощих осуществлrIть несанкционироваII]FIое

проникновение в ЭИОС шкоJIы с целыо модификar\ии информации, кражи пt}ролей,

угадывания паролей и других несанкционированных действий.

8. ЗаIслIо.IительIIые поло}кеIIия
В.2.Настоящее Положение вступает в силу после его утверждения.
8.3.Измеrrения и дополнения в HacTorllt{ee По;tох(ение вI-IосrI,гсrI IIо L'lI]LIlILlil'гI4вe

струк,l,урных подразде,ltеtIий шI{оJl1,I, llpeil]\4c,l,[ll)Ix МО и y,I,Bop)I(/ti:-tlo,I,crI IIр14I(азо]!l

директора.
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