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Положение о психолого-педагогическом
консилиуме МБОУ (СОШ NЬ114>

1. Общие положения

1.1. Настоящео Положение о психолого-педагогическом конQилиуме мБоу
кСош Jфl14) разработано в соответствии с ФедераrrьныМ ЗаконоМ от 29.12.2012

Ns 27з-Фз кОб офазовании в Российской Федерации), прикtl3оМ Министерства

образования и "uy*" 
Российской Федерации о-т 20.09.2013 Ns 1082 коб

утверждении положения о психолого-медико-педагогичеокой комиссии),

npr**o1ц Министерства образования и науки Российской Федерации от t9.12.20|4

й tsqB <об утверждении Фгос начilIьного общего образования обуrающихся с

ограниченными возможностями здоровья), приказом Министерства образования и

"uy*, Российской Федерации от |9.|2.2014 Ns 1599 (об утверждении

федерального государственного образовательного стандарта обучающихся с

умственной отстttпостью (интеллектуаJIьными нарушениrIми)), распоряжением
i\4rr""r.pcTBa просвещения Российской Федерации от 09.09.20t9 Ns Р-93 (об

утверждении примерного Полоrкения о психолого-педагогическом консилиуме

образовательной организации).
1.2. Психолого-11едагогический консилиум (даrrее - ППк) является одной из

форм взаимодействия руководящих и педагогичесКих РабОТНИКОВ МБОУ КСОШ

Nч114>, осуществляющей образовательную деятельность с целью создания

оптимаJIьных условий обуления, р€lзвития, социаJIизации и адаптации

обучающихся посредством психолого-педагогического сопровождения,

1.3. Задачами ППк являются:
выявление трудностей в освоении образоватедьных программ, особенностей

в рttзвитии, QоциtlJIьной адаптации и поведении обучающихся для последующего

при1UIтиJI решений об организации психолого-педагогического сопровождения;

разработка рекомендаций по организации психолого-педагогического

сопровождения обучающихся ;

консультирование участников образовательЕых отношений по вопросам

актуtlJIьного психофизического состояния и возможностей обучающихся;

содержания И оказания им психолого-педагогической помощи, создания

0t.2024г.



специаJIьНых условий получения образования;
контроль за выполнением реком9ндаций ППк.

2. Организацшя деятельпости ППк
2.L. ппк создается на базе МБОУ ((СОШ Ns114). Общее РУКОВОДСТВО

деятельностью ППк возлагается на директора мБоУ (соШ Ns114). Приказом

директора уrверждается положение о ППк, его состав, график работы, формы

документов, председатель, заместитель председателя из числа административно_

управленчеакого состава и секретарь.
2.2. Заседания ППк гIроводятся под руководством председателя ППк илИ

заместителя председателя. В состав ППк входят заместители руководителя МБоУ
кСоШ Ns114)' педагог-Психолог' учитель-логопеД (при наличии), уIIитель-

дефектолог (при наличии), социaльный педагог.
2.з. На заседание ППк приглашаютQя кпассный руководитель, педагоги,

учителя-предметники, работающие с конкретным обуlающимся.
2.4. ,Щокументы ППк, вкJIючIUI карты рtlзвития обучающихся, получающих

психолого-педагогическое сопровождение, хранятся в сейфе у rrредседателя Ппк и
выдаются руководящим и педагогическим работникам при необходимости.

2.5. Щеятельность конаилиума основана на принципах коллегиilIьности с

установлением ответатвенности специtшистов за исполнение решений, отраженных

в протоколе заседания:
пр е d с е d аrп е ль П П к (з ам е сm urпель пр е 0 с е d шп еля) :

организует IIланирование, утверждает годовой план работы ППк и

обеспечива9т сиатематичность его заседаний;
возлагает отвотQтвенноQть за разработку и реаJIизацию программы

психологО-педагогИческогО сопровоЖдениЯ на специtшистов сопровождениrI;

координирует взаимодействие специttлистов по реtLпизации программы

психолого-педагогического сопровождения обучающегося, его родителей
(законныХ представИтелей), педагогиЧескогО коллектиВа МБоУ кСоШ Nэ114>,

взаимодействие между мБоУ кСоШ Ng114> и социаJIьными партнерами (в том

числе при отсуТствиИ необходимых кадровых ресурсов);
обaaпarr"ает контроль качества и своевремонного исполнениrI мероприятий,

предусмотренных uрограммой психолого-педагогического сопровождениrI и

рекомендациями ПМПК;
секреmарь ППк:
ведет отчетную и текущую документацию ППк;
е сопрово*дЬ""" ребенка.чающихся и родителей (законных предотавителей),

приглашенных на заседание, о дате, месте и вр9мени его проведения;

ведет протокол заседания ППк;
координирует взаимодействие Ппк с Пмпк, ппмс-центром и другими

организациями (при необходимости).
члены ППк (пеdаzоz-псuхоло?, учшmель-лоzопеd (прu ншruчuu

спецашluсmа), учumель-dефекmолоz (прц нuлачuu спец.), соцuш|ьньlй пеdаzоz):

организуют диагностику для определения уровня актуаJIьного рtlзвития

ребенка, выявления причин и механизмов трудностей в обучении, отктtонений в

рuIзвитии и поведении;
определяют содержание и формы соботвенной коррекционно-развивающей

работы, u ru*" формулируют рекомендации для педагогов и родителей (законных



представителей) по созданию оптимаJIьных
адаптации и социаJIизации обучающегося;

руковоdаmель,
весь период

испытывает обулающийся в рil}личных
со сверстниками;

об индивидуtшьных потребностях

условий обуlения, воспитания,

участвуют в разработке и реаJIшации программы психолого-педагогическог0
сопровождениlI.

веOущuй спецuш.асm (учumель u / uJlu t<llaccHbtй
воспаmаmель uJlu dруzой спецuалuсm) угверждается на
сопровождения приказом директора МБОУ кСОШ Ns114):

организует подготовку документов к плановым и внеплановым заседаниям
ППк;

выявляет трудности, которые
педагогических ситуациях, в общении

lrредоставляет информацию
обучающегося в организации режимных моментов, образовательного процесса,
общения и самочувствиrI;

координирует взаимодействие специаJIистов сопровождения (график работы,
встречи, консультации) с родителями (законными представителями)
обуrающегося;

отслеживает динамику рtввития обучающегося и
оказываемой ему психолого-педагогической помощи;

эффективность

доводит обобщенную информацию до сведения специtшистов ППк на
плановых заседаниrIх, а при необходимости выходит с инициативой обоуждения
проблем обучающегося на внеплановых заседаниrIх.

п еd ozo е а (в о сп шmаmел а), р аб о mаю лц ае с с о пр о в о еrc d аемым о бу ч аю u4 Iлlися :

исполняют рекомендации ПМПК и ППк при организации обрщовательного
процесса, учитывают его индивидуаJIьные особенности;

участвуют в организации его внеурочной и каникулярной занятости;
соблюдают специtшьные образовательные условия, необходимые для

согIровождаемого обучающегося (организация рабочего места, всIIомогательные и
технические средства, специальный дидактический материчlл, оцециванио
достиженийо темп и объем выцолнения письменных заданий, изменения способа
выполнения заданий и др.);

участвуют в формировании толерантных установок обучающихся кпассного
коллектива и родителей (законных представителей) к особенностям
сопровождаемого обучающегося.

2,7. Ход заседания фиксируется в протоколе (Форма 5), который
оформляется и подписывается всеми участниками в день проведения заседаншI.

2.8. Коллегиtшьное закJIючение ППк (Форма б) составляется специаJIистами
психолого_педагогического сопровождения, доводится ведущим специалистом до
сведения педагогов, организующих обучение, воспитание, присмотр и уход,
согласовывается с родителями (законными представителями) обуrающегося в
течение 5 рабочих дней с момента проведениrI заседания.

В случае несогласия родителей (законных предQтавителей) обучающегося с
коллегиtulьным закJIючением ППк они вырах(ают свое мнение в письменной форме
в соответствуIощем рtlзделе закJIючения ППк, а образовательный процесс
осуществляется по ранее определенному образовательному маршруту в
соответствии с соответствующим федеральным государственЕым образовательным
стандартом.

2.9. При направлении обучающегося ша психолого-медико-педагогическую



комиссию (далее _ пмпк) оформляется Представление Ппк на обучающегося

(Форма 7) выдается родителям (законным представителям) под личную подпись,

3. Режсим деятельности ППк
3.1. Периодичность проведения заседаний Ппк определяется запросом

мБоУ <сбш Jфl14> Еа обследование и организацию комплексного

сопровождения обуrающ ихся иотрtDкается в графике проведения заседаний,

3.2. Заседания ППк подраздеJIяются на плановые и внеплановые,

3.3. Плановые заседания ППк 11роводятся в соответствии с графиком

проведениlI, но не реже одного рша в полугодие, для оценки динамики обучения и

коррекции, urr..."r" (при необходимости) изменений и дополнений в

реКоМенДаЦиипоорганиЗацииШсихоЛого-пеДаГогиЧескогосопроВоЖДеНия
обуlающихся.

внеплановые заседания Ппк проводятся при зачислении нового

обучающегоQя, нуждающегося в психолого-педагогическом сопровождении; при

офrцчr.пьной (пьложительной) динамике обуlения и развития обуrающегося; при

возникновении новых обстоятельств, влияющих на обуrение и рtlзвитие

об1..rающегося в соответотвии с запросами родителей (законных представителей)

обуrающегося, педагогических, ру*Ъ"ол"щих работников мБоу (сош Ns114); с

цельЮ решениrI конфликГных ситуациЙ И других слуIаях,
j.+. Пор"док подготовки и проведения заседания ППк:

3 .4 .I . Про".д."ие об следо" Jrr" обучающегося специаJIистами ППк,

Оно осуществдяется по инициативе родителей (законных представителей)

или сотрудников мБоУ (СоШ Ng114> с письменного согласия родителей

(законнй представителей) (Форма 8). Прочедура обследования осуществляется

индивиду€}льно ка)кдым специаJIистом сопровождения в период подготовки к

заседанию ППк предпочтительно в присутствии родителей (законных

представителей), с последующим их консультированием по итогам обследования,

З.4.2. Проведение заседания ППк:

".дущrЙ 
специаJIист доводит до сведения присутствующих обобщенную

информацию о ребенке;
проводится комплексный анализ результатов обследования специаJIистов

ППк;
на основании полученных данных разрабатываются рекомендации для

участников образовательных отношений по организации психолого-

педагогичоского сопровождения обуlающегося и оформляется коллегиальное

закJIючение с указанием периода (от б мес. до 1 года) реtlJIизации психолого-

педагогического сопровождения;
IIо окончании периода реаJIизации психолого-педагогического

сопровождениrI на IuIашовом заседании Ппк оценивается эффективность

сопровождения, обосновывается необходимость его продолжения иди завершения,

производится корректировка программы сопровождени,I и опроделяется новый

период сопровождения.
3 . 5.,Щеятелъность специаJIистов ППк осуществляется бесплатно.

3.6. СпециtUIисты, включеЕные в состав ППк, выполtUIют работу в рамках

основного рабочего времени, составляя индивидуальный план работы в

соответствии с планом заседаний ППк, а таюке заlrросами уIастников
образовательных отношений на обследование и организацию комплексного



4. содержание рекомендаций Ппк по организации пспхолого-педагогическOго
сопровождения обучающихся

4.1. Коллегиальное закJIючение ППк в отношении Обу-,lающегося с

оцраЕичснными возможностями здоровья конкретизирует, дополняет

рекоменд ации ПМПК в части

реttлизации адаптированной основной общеобразовательной программы, в

том числе коррекционно-развивающей области;

разрабътки индивиду.льного уrебного плана обуrающегося, в том числе

сипр; определения специаJIистов и количество часов коррекционно_развивающих

занятий;
адаптации учебных и контрольно-измерительных материtlJIов;

разработки инструмеIIтария по оценке достижений планируемых результатов

освоения программы коррекционной работы;
предоставления услуг тьютора, ассистента (помощника), оказывающего

обучающемуся необходимую техническую помощь, услуг по сурдопереводу,

тифлопереводу, тифлосурдоцереводу (индивидуаJIьно иllи на группу

оОуrчrЙr*."j,'в том числе на период адаптации обрающегося в Организации /

у.rьбrуо четверть, полугодие, учебный год / на постоянной основе;

внесениJI изменеЕий в коррекционные мероприятия по итогам мониторинга

результатов коррекционно-рtlзвивающей работы с обучающимся;

других условий психолого-цедагогического сопровождения в рамках

компетенции Организации.
4.2. Коллегиальное закJIючение ППк по организации психолого_

подагогического сопровождения, обучающегося на основании медицинского

закJIючениrI, мож9т вкпючать рекомендации по условиям обучениJI, воспитания и

рtlзвития, требуюЩих органИзациЮ обучениЯ по индивИдуаJIьному учебному плану,

в том числе:
об организации дополнительной двигательной нагрузки в течение уrебного

дня l о снижении двигательной нагрузки;

опреДосТаВЛенииДоIIоЛниТельныхIIерерыВоВДЛяПриеМаПиЩи'лекарстВ;
о снижении объема задаваемой на дом работы;
о предоставдении услуг ассистента (гlомощника), оказывающего

обучающимся необходимую техническую помощь;

другие условия психолого-педагогического соцровождения в рамках

компетенции Организации.
4.з. Колдегиальное закIIючение ППк в отношении обрающегося,

испытывающего трудности в освоении основных общеобразовательных программ,

развитии и социаJIьной адагlтации может вкпючать такие рекомендации, как:

проводецие групповых и (или) индивидуальных коррекционно_развивающих

и компенсирующих занятий;
проведение углубленного психолого-медико-педагогического обследования

специапистами ПМПК;
разработку индивидуального уIебного плана обуrаrощегося;

адаптацию уrебных и контрольно-измерительных материаJIов ;

сопровождения обучающихся.- 
спaчиалистам Ппк за )zвелиttеt"tие объема работ уст&нi}вливоотся допл?та В

рамках стиN,Iулирующего фонда оплаты труда (при налИчии'),



разработку индивидуальной профилактической программы в отношении

обучающихся с девиантным поведением;

другие услOвия психологO,педагогического сопровождения в рамках

компетенции МБОУ (СОШ Ns114).
5. Права и обязанности

б.1. Родители (законные представители) ребенка имеют право:

присутствовать при обследовании ребенка, lrринимать участие в заседании

ппк при обсуждении вопроса освоения ребенком содержания образовательной

программы, степени его социttлизации и адаптации;

знакомиться с результатами обсдедования и коллегиаJIьным закпючением ;

вносить свои замечания и предложения по созданию специtшьных

образовательных условий;
полуIать консультации специtшистов ППк по вопросам реализации мер,

необходимых для рttзрешения трудностей в рtlзвитии, обучении, адаптации,

вкJIюч1UI определение видов, сроков оказания психолого-цедагогической помощи;

полуIIать информацию о своих lrравах и правах детей в рамках деятельности

ППк.
5.2. Родители (законные представители) обязаны :

неукоснительно следовать рекомендациям Ппк (в ситуации согласия с его

решениями);
обеспечивать посещение обуrающимся коррекционно-рtlзвивающих занятий

и курсов сIIециаJIистов сопровождениrI;
5.3. Специtulисты ППк обязаны:

руководствоваться в своей деятельности профессионапьными и этическими

принципами, подчинrIя ее искJIючитgльно интересам детей и их семей;

црименять в своей деятельности современные психолого-педагогические

подходы в обуrении, р.lзвитии и социаJIизации обучающихся;
не реже одного раза в полугодие вносить в карту развития ребенка сведениrI

об изменениrш в состоянии его рttзвития в tIроцессе психодого-педагогического

аопровождениJI;
соблюдать конфиденциальность и нести ответственность за

несанкционированное рчlзглашение сведений о детях и их семьях.

5.4. Специ€шисты ППк имеют право:
иметь свое особое мнение по особенностям сопровождеция обучающихся,

испытывающих трудности в освоонии основной общеобрtвовательной процраммы,

рtlзвитии и соцйальной адаптации в рамках собственной профессиональной

компетенции, отражать его в документации ППк.
представлять и отстаивать свое мнение об особенностях ребенка и

направлениrIх собственной деятельности в качестве представителя оо при

обследовании ребенка на ПМПК.
пп7. Докчментация ки их хранения

1. Приказ о создании ППк с утвержденным составом

специаJIистов ППк
ежегодно

2. Положение о ППк до принятия нового

ДО ПРИНЯТИJI НОВОГО

в течение 5 лет
после окончания



5 Журrr, регистрации коллегиальных зашlючений
пагогического консилиуматтстrYп

в течение 5 лет
после окончания

в течение 5 лет
после окончания

6. Журнал направлений обуlающихся на l'lIMltK

в течение 5 лет
пооле окончания

7. Протоколы заседания ППк

в течение всего
периода
сопровождения, а

также в течение трех
лет после завершения
процесOа
сопровождения

8. Карта развития обучающегося, получающего

психолого-педагогическое сопровождение :

- результаты комплексного обследования специаJIистов

Ifi?о.rчrление обучающегося на ПМПК;
- коллегиаJIьные закJIючения ППк;
- карта индивиду{uIьных достижений;
- согласие родителей (законных представителей) на

обследование и
сопровождение

психолого-педагогическое

УТВЕРЖДАЮ:
Щиректор

Форма 1

Фио
20_г.

График проведения плановых заседаний ППк ца _учебный гол

}lb ,Щата Тематика заседания Результат

Форма 2

Тематика заседания

журнал регистрации коллегиальных заключений
псих гогического конс

Ng Фио Класс,
группа

,Щата

рождения

Повод
обращени

я

коллегиа.гtь
ное

закIIючеЕие

Результат

Форма 3



Форма 4

хся на Пмпк
Перечень

документов,
переданных

Фио
обуrающего

ся

(На бланке о бразо ваmельн ой ореанuзацuu)

Протокол заседания ППк ЛЬ. от( )

ПрисутствоваJIи:

Ф.И.О, должность

Ф.И.О, должность

Ф.И.О законного представителя обуrаrощегося

Повестка дня:
1.

Форма 5

г.

2.

з.

Ход заседания:
1.

2.
J.

Решение:
1.

2.
aJ.



Председатель ППк
Члены ППк:

,Щругие присутствующие на

представители) обучающихся :

заседании, в том числе родители (законные

Форма бА
(На бланке о бразов аmельной орzанuзацuu)

коллегиальное заключепие Ппк Nb
(--ц

Общие сведения

Образовательная программа:

20

,,Щомашний адрес:
Б.и.o.poд''.n.t@aНие'poДзaн'ITийвнacтoящеевpeмя)

_Причина направлен ия на ППк:

коллегцальное заключение
l. Выводы об имеющихся у ребенка трудностях (без указаниrI диагноза) в развитии,

обуrении, адаптации (исходя из актуаJIьного запроса):

,,

1.2. в речевом рtlзвитии

1.3. в двигательном рtввитии

1.4. в коммуникативно-личностном рtlзвитии, поведении

2. Меры, необходимые для рчtзрешения этих трудностей, включая определение

Учитель де

в оказания психолого-подагогической помоIrти.



Социальный педагог
Тьютор

др. специалисты
'заполняеmся mолько на основанuu

Рекомендуемые условия

оп. выходной день
увеличение l снпжение

двигательной нагрузки в теч.

Перерыв для приема пищи

Снижение объема работы на

дом
Услуги ассистента для оказания
тех.помощи

р,. Рекоменда
Временной режим
Организация пространства кJIасаа / ОО
организация рабочего места
техничеокие средства обучения
В спомогательные средства
Специальный дидактический,
методический материаJI
Форма и условия оценки достижений

4. Рекомендации родителям (законным м
Режим дня
профилактика пеDеутомления
Организация рабочого места
технические и вспомогательные
сDедства обучения
Оказание помощи при подготовки
домашних заданий
создание ситуации успеха

Председатель ПМПк

члены Пмпк
расшифровка подписи

l
Специальность подпись расшифровка подписи



Ведущ"й специаJIист (куратор)

Руководитель образовательного учреждениJI

м.п.

С заключением ППк ознакомлен, согласен

С заключением ППк ознакомлен, согласен

подпись расшифровка подписи

Подпись родителя ФИО родителя (полностью)

частично, не согласен с пунктами--

Подпись родитеJut ФИО ропителя (полностью)

Форма б Б

ФИО обучающегося:

Щата рождениlI:
Образовательная программа:

(На бланке о бразов аmельной ореанuзацuu)

коллегиальное заключение Ппк Jtlb

(<

Общие сведения

Класс / группа

г.20

.Щомашний адрес:
Ф.И.О. родителей (возраст, образование, род занятий в настоящее время)

_Причина направлен ия на ППк:

коллегиальное заключение
t. Выводы об имеющихся у ребенка трудностях (без указания диагноза) в рulзвитии,

обуlении, адацтации (исходя из актуttльного запроса):

2. Меры, необходимые для разрешения этих трудFIостей, включая определение

ВИДоВ' срокоВ оказания психолог9-пеДагогической помоЩи. , _ _

Рекомендуемые условия

увеличение l снижение

двигательной нагрузки в теч.

Перерыв для приема пищи

Снижение объема работы на

Услуги ассистента для оказания

Психолого -п9дагогич еско9



Иные условия (указать кqкце.

Временной режим
бганизация простран9цЕq Imacca / !9
Организация рабочего м99цq

Вспомогательные аредства
Сгrециальный дидактический,
методический материал
Форма и условия оценки досТIlrКgЦЦЦ

Рекомендации педагогам

Председатель ПМПк
подпись расшифровка подписи

l

Технические и всгIомогатеJIьные

средства обучения
оказание помощи при подготовки

члены Пмпк
специальность подпись расшифровка подписи

Ведущий специаJIист (куратор)

Руководитель образовательного учреждения

м.п.
подпись расшифровка подписи

С заключением ППк ознакомлен, согласен

с заключением Ппк ознакомлен, согласен частично, не согласен с пунктами-
l_

Подпи." родитеJuI ФИО родителя (полностью)

l

l
l



Форма б В
(На бланке о бразоваmельной орzанuзацuu)

коллегиальное заключение Ппк Ль
(J,

Общие сведения
ФИО обучающегося:
,Щата рождениJI: Itласс / группа
Образовательная программа:
Щомашний адрес:
Ф.И.О. родителей (возраст, образование, род занятий в настоящее время)

20_ г.

_Причина направлен ия на ППк:

коллегиальное заключение
1. Выводы об имеющихся у ребенка трудностях (без указания диагноза) в рtlзвитии,
обуrении, адаптации (исходя из актуtшьного запроса):
1.1. в познавательной сфере

1.2. ь речевом р€lзвитии

1.3. в двигательном развитии

1.4. в коммуникативно-личностном рщвитии

1.5. в пов9денческой сфере

2. Меры, необходимые для р€lзрешения этих трудностей, включм определение
видов, сроков оказаншI психолого-педагогической помощи.

Специалисты
сопровождения

Направление работы Формы
работы

Продолж
ительнос

ть

Форма
контроля

Педагог-психолог
Социальный педагог
Учитель-логопед
Классный
руководитель
Субъекты
профилактики

(з апо лняеmс я mо ль ко н а о сн о в ан uu м е d uцuн ск о ео з аклю ч е н uя)



Рекомендуемые условия Время Период
действия

ответственный
педагог

увеличение / снижение
двигательной нагрузки в теч.
чч. дня
Перерыв для приема пищи
Перерыв для lrриема лекарства
Снижение объема работы на
дом
Услуги ассистента для оказания
тех.помощи
иные условия (указать какие)

3. Рекомендации педагогам по организации образовательного процесса и /цли
специ€шьного педагогического подхода

характер нарyшеций Педагогические приемы
Организационные умеЕия и навыки
Коммуникативные навыки
Щенностно-ориентационная сфера
Эмоциональная сфера
поведенческая сфера

4. Рекомендации родителям (законным представителям
Оказание шомощи цри подготовки
домашних заданий
Создание ситуации успеха в условиrIх
семьи
Формирование ЗоЖ
Формирование позитивного круга
общения
Формирование цонностных ориентаций
Оптимизация детско-родительских
отношений

Председатель ПМПк

члены Пмпк
расшифровка подписи

l
специа.llьность подпись расшифровка подписи

В едущий специtшист (куратор)

Руководитель образовательного )п{реждения

м.п.
С заключением ППк ознакомлен, согласен

подпись расшифровка подписи

ll
ll
Il



Подпись родитеJIя ФИО ролителя (полностью)

Форма 7

представление психолого-педагогического консилиума на

воспитанника/обучающегося для предоставления на ПмfIк

Фио
та рождения

Образовательнtul организация
Класс/группа

I. общие сведения

1. ,щата поступления в образовательную организацию

2. iiрограмма обучения (полное наименование)

3. Форма получения образования:

,pynio' комбинированной направленЕости, компенсируюпtеЙ направленности,

общеразвивающая, присмотра и ухода, кратковременного пребывания, лекотека и

др.).

образованuя; сеmеваЯ форма реалuзацuu образоваmельньlх ПРОеРаМJчl; С

пр*r"r"uем duсrпанцuонньr, *,*"Бпо zuй (нужноо подчеркнуть)

5. Факты, способные повлиrIть на поведение и успеваемость ребенка (в

образовательной организации): переход из одноз образовательной организации в

ой.уrо образовательную организацию (причины), перевод в состав другого кJIасса,

замена учителя начrшьных классов (однократная, повторная), межJIичностные

конфликты в среде сверстников; конфликт семьи с образовательной организацией,

обучение на основе индивиду-r"оrо учебного плана, надомное обучение,

поъrорrое обуlение, нtulичие частых, хронических забоytеваниit цли пропусков

учебных занятий и

др.
6. Состав ..rrцОИО родителlей (законных представителей), перечислить, с

детей l

взрослых)

@",пеpеЖиBaеМьIeBceмье(мaтеpиалЬньIe'xpoничеcкaJI
психотраВматизацИ", оaобо отмечается нrшичие жестокого отношения к ребенку,

факт ,rpo*"ua""" совместно с ребенком родственников с асоциtшьным или

антисоциtшьным поведением, психическими расстройствами в том числе

братья/сестры с нарушениями рtlзвития, а также переезд в другие социокультурные

условия менее, чй З года назад, плохое владение русским языком одного или

нескольких членов семьи, низкий уровень образования членов семьи, больше ваего



занимающихся ребенком)

образовательпой организации"

1. Краткм характеристика познавательного, речевого, двигательного,

коммуникативно-личностного рЕIзвития ребенка на момент поступления в

образовательную организацию: качественно в соотношении с возрастными

нормами рtr}вития (значительно отставаJIо, отстав€UIо, неравномерно отставало,

частично 
-- \ 

опережало)

z. Kpur*- характеристика 11ознавательного, речевого, двигат9льного,

коммуникативно-личностного рtlзвития ребенка на момент подготовки

характеристики: качественно в соотношении с возрастными нормами рtlзвития

(значительно отстает, отстает, неравномерно отстает, чаатично опережает)

aЗaTсЛи)пoЗНaBaTеЛЬнoгo'p9чеBoгo'ДBигaтеЛьнoгo'
коммуникативно-личностного развития (по каждоЙ из перечисленных линиЙ):

крайне незначительнtul, незначитедьная, неравномерная,

достаточная

ельности (практической, игровоЙ,

продуктивной) за периоД нахождеЕия В образовательной организации (*для

дошкольников или обучающихся с интеллектуальными нарушони,Iми)

5.,Щинамика освоениlI программного матери€Lпа:

программq по которой обучается ребенЬк (авторы или нtввание огvАоп)

неравномерная)

для обучающегося по программе дошкольного образованиlI: доотижение целевых

Брr.йро" (в соответствии с годом обучения) или, для обучающегося по

программе основного, среднего, профессионаJIьного образования: достижение

оьр*о"urельных результатов в соответствии с годом обуrения в отдельных

образовательных областях: (фактически отсугствует, крайне незначитольнq

невысокая,

6. Особенности, влиrIющие
обученuю (фактически не

на результативность обучения:
проявляетQя, недостаточная,

моmuвацuя к
нестабильная),



сензumuвносmь в оmноutенuях с пеdаzоzамu в учебноЙ деятельности (на критику

протеста, прекращает деятельность,
обихtается, дает аффективную вспышку протеста, прекращаЕI лvrtlvJlDпvwrD,

фактически не реагирует, лругое), качеств0 деятельности при этом (ухудшается,

6aru."a" без изменений, снижается), эмоцuональная напрясюенносtпь при

необходимости публичного ответа, контрольной работы и пр, (высокая,

норавномерная, нЪстабильная, не выявляется), uсmоulаеJиосmь (высокая, с

очевидным снижением качества деятельности И Пр,, умеренная, незначительная) и

др.

%еceМьиктpyДнoсTяМpебенкa(oтигнopиpoBaнияДoгoтoBНocтик
сотрудничеству), нtшичие других родственников или близких людей, пытающихся

аi.t' l оотldФ\rтI Гvvlvrлrддд LvvLy,,,

оказать поддержку, факты допоп"Ьельных (оплачиваемых родителями) занятий с

ребенком (занятия с логопедом, дефектологом, rrсихологом, репетиторство)

8. Получаемая коррекционно-рaзвивающаJI, психолого-педагогическая

помощь (кЬнкрети."роuчiu1; (занятия с логопедом, дефектологом, психологом,

учителем начальных кпассов указать длительность, т,е, когда

начались/закончились заЕятия), регулярность посещения этих заIUIтий, выполнение

домашних заданий специiшистов

9. Хчрч*еристики взросления (dля поdросrпков, а maчctce обучаюtцuхся с

пр о бле м амu по в е d енuя) :

хобби, увлечеция, интересы (перечислить, отразить их значимость для

обуlающегося, ситуативность или постоянство пристрастиiт, возможно наличие

ТраВМирУюЩихпереживаний_ЕаIIриМер,ЗапретиЛироДители,исКIIючилииз
с9кции, перестаЛ заниматься из-за нехватки средств и т,rr,)

отнооится к их выполнению)

ffiaгoгичеcKимвoзДeйcтBияМ(oшисaтьвoздействи,IиpеaкциЮ
на них)

характер общения со сверстниками, однокJIасс,"ууI !::":t-у:Y,*.,"п,
o-..ib"rrii 

"Jon"p 
ованный по соб ственному желанию, неф ормальный лидеР)

ffiниясocBеpcTникaМиBсиcтеМеценнoстейoбyчaющегoся
(приоритетнаrI, второстепенная)



значимость виртуаJIьного общения в сист9ме ценностей обуrающегося
(сколькО временИ по егО собственНому мнению проводит в социаJIьных сетях)

способность критически оценивать IIоступки свои и окружаюЩих, В ТОМ ЧИСЛе

антиобщественные проявления (не сформирована, сформирована недостаточно,

сформирована (на словаю>)

самосознание (самооценка
принадлежность к молодежной субкультуре(ам)
особенности психосексуального развития
религиозные убеждения (не актуализирует, навязывает другим)

жизненные планы и профессионtlJIьные намерения
повеdенческuе dевuацuu ((для подростков, а таюке обучающихся с

проблемами lrоведения) :

сов9ршенные в прошлом или текущие правонарушения
нirпичие самовольных уходов из дома, бродяжничество
проявлеIIия агрессии (физической иlиtти вербальной) по отношению к другим

(либо к животным), склонность к насилию
оппозицИонные установкИ (спорит, отказывается) либо негативи3м (делает

наоборот)
отношение к

веществам (пробы,
курению, tшкоголю, наркотикам,

регудярное употребление, интерес,
другим психоактивным

стремление, зависимость)

сквернословие
проявлеНия злостИ иl или неНавистИ к окружающим (конкретизировать)

повышеннаJI
дисфункционаJIьных
массовой

внушаемость
групп сверстников,

информации

отношение к компьютерным играм (равнодушен, интерес, зависимость)

(влияние авторитетов, влиlIние
подверженность влиянию моды, средств

И пр,)

10. ИнфоРмациЯ О проведеНии индиВидуальноЙ профилакгической работы

11. общий вывод о необходимости уточнения, изменения, подтверждения

образовательного маршрута, созданиlI условий для коррекции нарушений развития
и социальной адаптации иlцли условий проведения индивидуальной

профилактической работы

,Щаmа Поdпuсь преdсеdаmеля ППк



П еч аmь о бр аз о в аmельн ой ореанuз ацuu,

,Щополнumельно:
t. Прилоiкением к Представлению для школьников является табель

успеваемости, заверенный личной подписью руководителя образовательной

Ьр.u"r.uuии (уполномоченного лица), печатью образовательноЙ организации;

2. Представление заверяется личной подписью руководителя образовательной

ор.u"".чции (уполномоченного лица), печатью образовательноЙ организации;

3. Представление может быть доIIолнено исходя из индивидуttльных

особенностей обучающегося.
4. В случае отсугствия В образовательной организации Ппк, Представление

готовится педагогом или специаJIиатом психолого-педагогичеокого профиля, в

динамике наблюдающим ребенка (воспитатель/ учитель нач€шьных . классов/

классный руководитель/тьютор /психолог /дефектолог),

Форма 8 А

согласие родителей на проведение психолого-педагогического обследования и

сопровожденце ребенка

11 _1,t О., родител.я/Законного представителя),
я,

(номер, серu пqспорmа, коеdа u кем BbtdaH)

являясь родйтелем (законным представителем) Обу,lающегося
(нужное подчеркнуть)

(Ф,ию. обучающегося, класс/группа, дата рождения - д,м,г,)

выражаю согласие на проведение психолого-педагогического обследования и

организацию психолого-педагогического сопровождения специалистами

.Щата Подпись



Форма 8 Б

заявление родителей (законных представителей) о со3дании специальных
образовательных условий для обучающихся с овз/инвалидностыо.

Руководителю ОО ((

(Ф.И.О. родителя (законного

представителя)

ЗАЯВЛЕНИЕ
Прошу предоставить моему ребенку

(ФИО, dаmа роэюdенuя)

обуlающемуся с ограниченными возможностями здоровья, специtшьные условия
обуrения и воспитаниlI в образовательной организации на основании: закпючения

пмпк индивидуаltьной программы реабилеlтации/абилитации ребенка с овз/
инвалида (нужное подчеркНугь) в 20_ , 20_ уrебном гОДУ. С условием
подтверЖдения/изМенения/уТочненшI образовательного маршрута ребенка
ознакомлен и согласен.

,Щата Подпись
расшифровка

Форма 9

карта развития обучающегося, получающего психолого-педагогическое -

сопровождение

>



Титульный лист

Фамилия, имя
,Щата рождения
Класс /группа
ФИО родителей

Толефон
ФИО педагога (куратора)
ФИО специtLлистов сопровождениlI, должность

Программа обучения
Форма обучения
Срок ре€шизации программы психолого-педагогического сопровождения

Статус ОВЗ/ицвалидность
Наличие хронических заболеваний

Вкладыши:
1. Результаты комплексного обследования (психологическое, логопеДиЧеСКОе,

дефектологическое, социально-педагогическое зашlючения);
2. Педагогическaш характеристика или представпение
3. Коллегиttльное закJIючение консилиума;
4. Копии направлений на ПМПК;
5. Копии закJIючений ПМПК (при на.тrичии);

6. Согласие родителей (законных представителей) на обследование и психолого-
педагогическое сопровождение ребенка.
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